
 

 

Prüfer: in 

mit  Schwerpunkt IT  
mind. 30 Stunden/Woche 

 
Du möchtest deine IT-Expertise nicht nur technisch einsetzen, sondern damit auch echten 
Mehrwert für Oberösterreichs Zukunft schaffen? Dann bring dein Know-how in unsere 
Prüfungen ein und trage zur Transparenz und Qualität unserer Berichte bei. Der 
Oberösterreichische Landesrechnungshof prüft als unabhängiges Organ des Landtags die 
Verwendung öffentlicher Finanzmittel und zeigt Verbesserungspotenziale auf. Digitale Prozesse, 
Künstliche Intelligenz, Datenanalysen und technologische Entwicklungen spielen dabei eine 
immer größere Rolle – genau hier liegt dein Schwerpunkt. 
 
Deine Rolle 
Du arbeitest als Prüfer:in mit IT-Schwerpunkt in interdisziplinären Teams. Dabei verbindest du 
fachliche Prüfungstätigkeit mit technischer Expertise und entwickelst unsere digitalen und 
datenbasierten Prüfmethoden weiter.  
 
Deine Aufgaben 

✔ Mitarbeit bei Prüfungen des Landes OÖ, von Gemeinden und Beteiligungsunternehmen 

✔ Gestaltung und Optimierung bestehender Systeme zur Prüfungsunterstützung 

✔ Evaluierung moderner Technologien für den Einsatz von Datenanalyse und KI 

✔ Bewertung von IT-Systemen und Digitalisierungsprojekten 

✔ Unterstützung der Prüfteams bei IT-spezifischen Fragestellungen 

✔ Interne Ansprechperson für IT und digitale Werkzeuge 
 
Dein Profil 

✔ IT-Ausbildung (HTL, FH, UNI o. Ä.) oder vergleichbare Praxiserfahrung (mind. 5 Jahre) 

✔ Berufserfahrung z. B. in Datenanalyse, IT-Consulting, IT-Revision oder IT-Governance 

✔ Erfahrung mit KI-Tools sowie Python oder BI-Systemen von Vorteil 

✔ Interesse an datenbasierten Analysen und modernen Technologien 

✔ Fähigkeit, technische Inhalte verständlich darzustellen 

✔ Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
 
Wir bieten dir  

✔ Flexible Arbeitszeiten & Homeoffice 

✔ Flache Hierarchien & offene Gesprächskultur 

✔ Abwechslungsreiches Arbeitsumfeld, in dem Kreativität und neue Ideen erwünscht sind 

✔ Weiterbildungsmöglichkeiten & langfristige Perspektiven 

✔ Entlohnung nach der Funktionslaufbahn LD 10 des Oö. Gehaltsgesetzes 

✔ Dienstantritt ab Herbst 2026 
 
Wenn du Prüfungsarbeit mit IT- und Datenkompetenz verbinden und in einem  
sinnstiftenden Umfeld arbeiten möchtest, sende dein Bewerbungsschreiben  
und deinen aktuellen Lebenslauf bis 31.03.2026 an post@lrh-ooe.at. 
 
Direktor Rudolf Hoscher steht unter Tel. +43 (0)732 / 7720 – 11420  
für Fragen zur Verfügung. 
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