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LRH-Strategie 2023 bis 2028

VISION

Wir leisten unseren Beitrag, damit auch nachfolgende
Generationen in Oberdsterreich gut leben kdnnen.

MISSION

Der O6. LRH — Die unabhéngige, innovative und starke
Finanzkontrolle, der alle Oberdsterreicher:innen
vertrauen.
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WERTE

e Wir handeln unabhangig und weisungsfrei im
Interesse der Menschen in Oberdsterreich.

e Wir sorgen durch unsere Arbeit fiir Transparenz.

e Wir stellen eine differenzierte Gesamtbeurteilung
sicher.

e Wir bewerten Sachverhalte fair und klar anhand
nachvollziehbarer Kriterien.

e Wir sind unvoreingenommen und frei von
Vorurteilen.

e Wir pflegen einen wertschatzenden Umgang
untereinander sowie mit den gepriften Stellen.

e Wir agieren sachlich und frei von parteipolitischen
Einflissen.

e Wir sind uns unserer Vorbildwirkung in der
Offentlichkeit bewusst.

e Wirlegen groRen Wert auf den effizienten Einsatz
unserer Ressourcen, daher stehen wir fiir kurze
Bearbeitungs- und Durchlaufzeiten bei Prifungen.
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STRATEGIE

e Fokus auf die Mitarbeiter:innen als Fundament
unserer Organisation — qualifizierte und engagierte
Mitarbeiter:innen sind die Basis unseres Erfolgs:

e Wir fordern gezielt Aus-/Fortbildung.

e Wir schaffen Flexibilitat innerhalb unserer
Organisation.

e Wir fordern Kreativitat und Eigeninitiative.

e Wir stellen ein modernes Arbeitsumfeld bereit.

e Wir gehen wertschatzend miteinander um.

e Wir teilen unser Wissen untereinander.

e Wir starken die Teamfahigkeit der Mitarbeiter:innen.

e Wir kombinieren unsere Starken zu einer
sinnstiftenden Tatigkeit.

Gesellschaftspolitisch relevante Prifungsinhalte —
aktuelle Priifungen bringen das Land OO voran:

e Wir greifen dringliche Themen kurzfristig auf.

e Wir entwickeln Prifungsprogramme, die unter
einem Motto stehen.

e Wir bericksichtigen Megatrends.

e Wir greifen auf die Unterstlitzung von Expert:innen
zuruck.
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e Anwendung moderner Methoden — IT-gestlitzte
Prifungs- und Erhebungsmethoden bilden die Basis
unserer Analysen:

e Wir entwickeln alternative Priifungsansatze.

e Wirsind im standigen Austausch mit anderen Know-
How-Trager:innen.

e Wir vernetzen uns mit anderen Kontroll-
einrichtungen und nutzen dadurch Synergien.

Berichte mit klaren und wahren Botschaften — auf

den Punkt gebrachte Kommunikation schafft
Transparenz und Akzeptanz:

e Wir veroffentlichen Berichte in verstandlicher
Sprache.

e Wir verwenden Graphiken und Tabellen, um
Prifungsergebnisse anschaulich darzustellen.

e Wir berichten Uber die wesentlichen Ergebnisse.

e Wir wahlen geeignete Kommunikationsmittel zur
Prasentation unserer Ergebnisse.

e Wir veroffentlichen ausschlieRlich qualitats-
gesicherte Prifungsergebnisse.

e Wir erreichen mit unseren Berichten auch neue
Zielgruppen.
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